
第７次鞍手町行財政改革期間延長に伴う指標変更一覧

現期間　　令和２年度～令和６年度（５年間）

変更期間　令和２年度～令和７年度（６年間）

連番 担当課局 改革項目
指標（実施に関する目

標達成の状態）
当初目標値

（令和６年度）
令和５年度末

目標値
令和７年度延長
に伴う指標

1 総務課 定員管理の適正化
令和２年度までに定員
管理計画を策定

定員管理計画の
策定

住民サービスの
向上を重視した
組織機構の再編

住民サービスの
向上を重視した
組織機構の再編

2 総務課 職員の能力向上
計画期間中に100名を研
修へ派遣

100名 150名 230名

3 総務課
ＩＣＴやＲＰＡ活用による
費用削減及び事務効率化

消耗品費及び人件費
1,750千円(年350千円）
の削減

1,750千円 3,000千円 3,000千円

4 まちづくり課 事務事業の改善 対象事業費の削減

令和２年度に対
象事業を選別
し、評価手法等

の検討

令和２年度に対
象事業を選別
し、評価手法等

の検討

令和２年度に対
象事業を選別
し、評価手法等

の検討

5 管財課
公共施設等総合管理計画に
基づく公共施設マネジメン
トの推進

施設総量1.33％（1,500
㎡）削減

見直し完了
施設総量1.33％
（1,500㎡）削減

施設総量1.33％
（1,500㎡）削減

6 総務課 公債費負担の適正化
公債費の実質的な負担
を概ね2.5億円程度に抑
える

2.5億円 2.3億円 2.3億円

7 管財課 最適な電力調達の実施
新電力切替効果 50,805
千円（年10,161千円）

50,805千円 50,805千円 60,966千円

8 税務保険課 効率的な町税徴収の推進
福岡県60市町村の上位
３分の１（20位以内）

20位以内 20位以内 20位以内

ふるさと納税純効果額
12億円

50,000千円 1,200,000千円 1,200,000千円

返礼品の充実（300品→
700品）

58品→80品 900品 900品

9 産業振興課 ふるさと納税の推進

↓

備考：「令和７年度延長に伴う指標」については、令和６年度の確定値により変更する場合があります。


